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SMERNICA O OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV

UVODNE USTANOVENIA

Fond na podporu kultiry narodnostnych mensin (d’alej len ,Fond“) je pravnicka osoba
(verejnopravna institdcia) zriadena zakonom ¢. 138/2017 Z. z. o Fonde na podporu kultury
narodnostnych mensin a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni (d'alej len
~Zakon").

Kontakt na Fond je: Cukrovda 14, 811 08 Bratislava, ICO: 51049775, email:
kultminor@kultminor.sk, telefénne cislo: +421 2/ 593 24 288, webové sidlo:
www.kultminor.sk.

Fond v rdmci tcelu a ¢innosti, ktoré vykonava, spraciva Osobné tidaje Dotknutych osob.

Fond ma podl'a definicie stanovenej vo VSeobecnom nariadeni o ochrane udajov (d’alej len
,GDPR") postavenie Prevadzkovatela.

Podl'a § 23 Zakona plati:

»(1) Na ticely vedenia evidencie Ziadosti, Ziadatel'ov a prijimatel’ov je fond oprdvneny ziskavat’
a spracuvat’ osobné udaje fyzickej osoby, ktord je Ziadatelom alebo prijimatelom, v rozsahu
meno, priezvisko, ddtum narodenia, adresa trvalého pobytu a ¢islo platobného tUctu a ostatné
udaje potrebné na plnenie tiloh a ciel'ov podla § 17 a 19.

(2) Fond je oprdvneny zverejiiovat’ osobné tdaje fyzickej osoby, ktord je Ziadatelom alebo
prijimatel'om, v rozsahu meno, priezvisko a adresa trvalého pobytu pocas jedného roka.

(3) Osobné tdaje, ktoré fond ziska podl'a tohto zdkona, podliehajii ochrane podl'a osobitného
predpisu; fond ich méZe spractivat’ len na ucely podl'a tohto zdkona.

V nadvéaznostina ¢l. 30 ods. 1 a 2 GDPR (zaznamy o spracovatel'skych ¢innostiach), v spojeni
s ¢l. 24 ods. 2 (zavedenie primeranych politik) GDPR a zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tdajov v platnom zneni (d’alej len ,Zo00U*), prijal Fond tito Smernicu o ochrane
osobnych udajov (d’alej len ,Smernica“), ktorou zabezpecuje uplatiiovanie primeranych
technickych a organiza¢nych opatreni pre spractivanie osobnych ddajov pri plneni svojich
Cinnosti.

Pojmy s velkym pismenom maju vyznam uvedeny v texte tejto Smernice, resp. v ¢l. 3 tejto
Smernice.

Uéely spractivania Osobnych tdajov, kategérie Osobnych udajov, ktoré Fond spraciva;
kategoérie Dotknutych oséb, ktorych Osobné tdaje sa Fondom spracuvaji; kategdrie
Prijemcov, ktorym boli, alebo budd, Osobné uidaje poskytnuté; Prostriedky, ktorymi sa
Osobné udaje ziskavaji a spracivaju; a iné; s stanovené Zakonom, resp. Stattitom fondu, a
touto Smernicou, a sui opisané v Prilohe ¢ 1 v rdmci opisu Informacnych systémov Fondu
(dalej len ,Informacné systémy fondu*, alebo ,IS“).

Registratirny poriadok fondu, okrem iného, upravuje reten¢né doby (lehoty na vymazanie
réznych kategorii Osobnych idajov) a obeh dokumentacie v ramci ¢innosti Fondu.
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ROZSAH UCINNOSTI SMERNICE
Smernica je zadvazna pre Zamestnancov.
Smernica stanovuje prava Dotknutych oséb.

PoruSenie Smernice (najmd neopravnena manipulacia s Osobnymi udajmi a poruSenie
mlcanlivosti ohl'adom Osobnych udajov a spristupnenych dokumentov) sa povazuje pre
Zamestnancov za zavazné poruSenie pracovnej discipliny.

DEFINICIE POJMOV
Administrator ma vyznam uvedeny v ¢lanku 5 tejto Smernice.

Automatizované individualizované rozhodovanie vratane profilovania ma vyznam
v ¢l. 22 GDPR.

Cast’ IS znamena samostatny program, aplikdcia, resp. kartotéka, a iné, v ramci ktorych st
spracovavané Osobné tidaje patriace do konkrétneho IS, ku ktorym mozno zriadit osobitny
pristup pre Poverenu osobu a zriadit osobitné spracovatel'ské opravnenia pre Poverenu
osobu.

Clen dozornej komisie je ¢len v Dozornej komisii Fondu podl'a § 9 az 12 Zakona.
Clen spravnej rady je ¢len v Spravnej rade Fondu podl'a § 13 Zakona.

Dotknuta osoba je kazda fyzicka osoba, o ktorej sa spractivaji Osobné tidaje. Na ucel tejto
Smernice sa ma za to, Ze kazdy Ziadatel’/ Prijimatel, Hodnotitel, Clen dozornej komisie, Clen
spravnej rady, Persondl, U¢astnik, moze byt Dotknuta osoba, za predpokladu, Ze je fyzickou
osobou.

GDPR je nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 2016/679 z 27. aprila 2016
o ochrane fyzickych osob pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto
udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov).

Hodnotitel je ¢len v Odbornej rade Fondu podl'a § 7 a 8 Zakona.

IS alebo Informacny systém fondu je prostredie, vramci ktorého Fond spravuje
informacie a dokumenty, vratane Osobnych udajov, ¢i uz v elektronickej, alebo v listinnej
podobe. Podrobnosti o Informacnych systémoch fondu st uvedené v Prilohe €. 1 tejto
Smernice. Pre Cast Informaé¢ného systému fondu vid definiciu Cast’ IS.

IS ,Evidencia stazZnosti“ ma vyznam uvedeny v ¢l. 3 Prilohy ¢. 1 tejto Smernice (Opis
Informacnych systémov).

IS ,Evidencia Ziadosti, Ziadatel'ov a Prijimatel'ov* ma vyznam uvedeny v ¢l. 1 Prilohy ¢&.
1 tejto Smernice (Opis Informacnych systémov).

IS ,Evidencia Ziadosti o informacie” ma vyznam v ¢l. 4 Prilohy €. 1 tejto Smernice (Opis
Informacnych systémov).

IS ,Personalistika, mzdy, dane a uctovnictvo“ ma vyznam uvedeny v cl. 2 Prilohy ¢. 1
tejto Smernice (Opis Informac¢nych systémov).

Spis je spis vedeny Fondom pre kazdu Ziadost. Podrobnosti o vedeni Spisov a obehu
dokumentov su v Registratirnom poriadku.
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Likvidacia osobnych tidajov je zrusenie Osobnych udajov rozloZenim, vymazanim alebo
fyzickym zni¢enim hmotnych nosic¢ov tak, aby sa z nich Osobné tidaje nedali reprodukovat.

Poverena osoba je Riaditel' a kazda fyzicka osoba, ktora ma pristup k Osobnym tudajom
v ramci svojho pracovného pomeru s Fondom a bola poverena spractvat Osobné udaje na
zaklade Poverenia. Poskytovatel je opravneny spracovat Osobné udaje vylucne na zaklade
Zmluvy s poskytovatel'om, resp. Zmluvy o spracovani osobnych tdajov, a nie je na tUcely
tejto Smernice povaZovany za Poverenud osobu.

Osobné udaje su v zmysle definicie v ¢l. 4 ods. 1 GDPR “akékolvek informdcie tykajtice sa
identifikovanej alebo identifikovatel'nej fyzickej osoby; identifikovatelnd fyzickd osoba je
osoba, ktori mozZno identifikovat' priamo alebo nepriamo, najmd odkazom na identifikdtor,
ako je meno, identifikacné Cislo, lokalizacné udaje, online identifikdtor, alebo odkazom na
jeden (i viaceré prvky, ktoré su Specifické pre fyzicku, fyziologicku, geneticku, mentdlnu,
ekonomicku, kulturnu alebo socidlnu identitu tejto fyzickej osoby”.

Personal st zamestnanci Poskytovatela, Ziadatela/Prijimatela, ako aj fyzické osoby v
zmluvnom vztahu s Poskytovatel'om, Ziadatel'om/Prijimatel'om.

Personalista znamend Zamestnanca, ktory v zmysle bodu 5.2.3 Organizacného poriadku
fondu zabezpecuje ekonomické ¢innosti fondu.

Poskytovatel je fyzicka, alebo pravnicka osoba, ktora poskytuje Fondu sluzby, alebo
dodava tovar, napr. spravu informacnych technolégii, uctovné sluzby, mzdy
a personalistiku, pravne sluzby, verejné obstaravanie, atd’. Poskytovatel, za predpokladu,
Ze spracovava pre Fond Osobné udaje, je Sprostredkovatelom podl'a definicie GDPR.

Poverenie znamena pisomné poverenie udelené Fondom Poverenej osobe na spracovanie
Osobnych udajov s konkrétnym vymedzenim povolenych spracovatel'skych operacii. Vzor
Poverenia tvori Prilohu €. 2 tejto Smernice. Aktudlny zoznam Poverenych osob, tvori Prilohu
¢. 3 tejto Smernice.

Pravo na opravu ma vyznam v ¢l. 16 GDPR. Podrobnosti vid' v ¢l. 7 tejto Smernice.
Pravo na pristup ma vyznam v ¢l. 15 GDPR. Podrobnosti vid' v ¢l. 7 tejto Smernice.

Prava na vymazanie (zabudnutie) ma vyznam podla ¢l. 17 GDPR. Podrobnosti vid v ¢l. 7
tejto Smernice.

Pravo na obmedzenie spractivania ma vyznam v ¢l. 18 GDPR. Podrobnosti vid v ¢l. 7 tejto
Smernice.

Pravo na prenosnost udajov ma vyznam v ¢l. 20 GDPR. Podrobnosti vid' v ¢l. 7 tejto
Smernice.

Pravo namietat' ma vyznam v ¢l. 21 GDPR. Podrobnosti vid' v €l. 7 tejto Smernice.

Prevadzkovatel' je fyzicka alebo pravnicka osoba, ktora urc¢i ucel a prostriedky
spracuvania osobnych udajov. Prevadzkovatel je definovany v cl. 4 ods. 7 GDPR. Fond je
Prevadzkovatel'om.

Prijemca ma vyznam ¢l. 4 ods. 9 GDPR aje nim ,je fyzickd alebo prdvnickd osoba, orgdn
verejnej moci, agentura alebo iny subjekt, ktorému sa osobné tidaje poskytuju bez ohl'adu na
to, Ci je tretou stranou. Orgdny verejnej moci, ktoré méZu prijat osobné udaje v rdmci
konkrétneho zistovania v silade s prdavom Unie alebo prdvom ¢&lenského Stdtu, sa vsak
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nepovaZzuju za prijemcov; spractivanie uvedenych tdajov uvedenymi orgdnmi verejnej moci sa
uskutocriuje v sulade s uplatnitelnymi pravidlami ochrany tdajov v zdvislosti od ucelov
spracuvania.”

Prijimatel je fyzicka, alebo pravnicka osoba, ktora je prijimatel’'om finan¢nych prostriedkov
podla definicie v § 2 pism. ¢) 3. Zakona. Uzavretim Zmluvy o poskytovani finan¢nych
prostriedkov s Fondom sa Ziadatel stava Prijimatel'om.

Registratirny poriadok fondu je registratirny poriadok prijaty a a¢inny vo Fonde.

Riaditel' je Statutdrnym organom Fondu a vykonnym orgdnom Fondu ajeho prava
a povinnosti vyplyvaju z ustanoveni § 4 a nasl. Zakona.

Sidlo st nebytové priestory prenajaté Fondom, v ktorych vykonava Fond svoju ¢innost.
Podrobnosti st uvedené v ¢l. 5 tejto Smernice.

Smernica znamena tato Smernica.

Spracuvanie osobnych tidajov je v zmysle Cl. 4 ods. 2 GDPR “operdcia alebo stibor operdcii
s osobnymi udajmi alebo stibormi osobnych tdajov, napriklad ziskavanie, zaznamendvanie,
usporaduvanie, sStrukturovanie, uchovdvanie, prepracivanie alebo zmena, vyhladdvanie,
prehliadanie, vyuZivanie, poskytovanie prenosom, Sirenim alebo poskytovanie inym spésobom,
preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie alebo likviddcia, bez ohl'adu na
to, ¢i sa vykondvaji automatizovanymi alebo neautomatizovanymi prostriedkami”.

Sprostredkovatel je vzmysle ¢l. 4 ods. 8 GDPR ,fyzickd alebo prdvnickd osoba, orgdn
verejnej moci, agentiira alebo iny subjekt, ktory spractva osobné idaje v mene
prevddzkovatel'a“.

Tretia strana je v zmysle ¢l. 4 ods. 10 GDPR , fyzickd alebo prdvnickd osoba, orgdn verejnej
moci, agentira alebo iny subjekt neZ Dotknutd osoba, Prevddzkovatel, Sprostredkovatel
a osoby, ktoré st na zdklade priameho poverenia Prevddzkovatel'a alebo Sprostredkovatela
poverené spractvanim osobnych udajov”.

Uc¢astnik znamena akakolvek fyzickd osoba, ktora poskytla Osobné tdaje
Ziadatel'ovi/Prijimatelovi v stvislosti s realizaciou projektu, na ktory boli poskytnuté
financné prostriedky podl'a Zakona.

Uéel je tcel spracovania Osobnych tidajov. Uéel je uvedeny v ramci kazdého IS osobitne
v Prilohe . 1 tejto Smernice.

Urad znamena Urad na ochranu osobnych tidajov SR.

Zamestnanec na Ucely tejto Smernice je fyzickd osoba v pracovnom pomere alebo
obdobnom vztahu s Fondom.

Zmluva o poskytnuti finanénych prostriedkov je pisomna zmluva uzatvoreni medzi
Ziadatel'om/Prijimatel'om a Fondom podl'a § 19 Zakona.

Zmluva o spracovani osobnych udajov je zmluva o spracovani osobnych tudajov, ku
ktorym méze dochadzat pri cinnosti Fondu uzatvorend medzi Fondom ako
Prevadzkovatelom a Poskytovatelom ako Sprostredkovatelom a ma nalezitosti podla
GDPR. Tato zmluva mo6Ze byt sucastou Zmluvy s poskytovatel'om.
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Zmluva s poskytovatel'om je zmluva uzatvorena medzi Fondom ako Prevadzkovatel'om
a Poskytovatel'om ako Sprostredkovatelom ohl'adom poskytovania sluzieb nevyhnutnych
pre ¢innost, existenciu a prevadzku Fondu.

Zakon je zakon ¢. 138/2017 Z. z. o Fonde na podporu kultiry narodnostnych mensin a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

Zo0O0U je zdkon Narodnej Rady Slovenskej republiky ¢ 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Ziadatel je fyzicka, alebo pravnicka osoba, ktora ma zaujem o poskytovanie finanénych
prostriedkov podl'a definicie v § 2 pism. c) 2 Zakona. Uzavretim Zmluvy o poskytovani
finanénych prostriedkov s Fondom sa Ziadatel stava Prijimatel'om.

Ziadost je Ziadost o poskytnutie finanénych prostriedkov podl'a definicie v § 2 pism. c) 1.
Zakona.

TECHNICKE A ORGANIZACNE OPATRENIA FONDU
Spracuvanie Osobnych udajov Fondom.
4.1.1. Fond spractiva Osobné tidaje podla tejto Smernice a podla GDPR a ZoOOU.

4.1.2. Vpripade Kkonfliktu medzi ustanoveniami vnudtornych predpisov Fondu,
a ustanoveniami GDPR a ZoOOU, rozhodne Riaditel' o konkrétnom rieseni danej
okolnosti. Poverené osoby su povinné informovat o konfliktoch Riaditela.

4.1.3. Fond spraciva Osobné tidaje vylu¢ne na Ucely uvedené v tejto Smernici. Fond
Osobné tidaje Dotknutych 0s6b nespraciva d'alej na Ziadne iné tcely.

4.1.4. Fond spraciva Osobné udaje prostriedkami uvedenymi v tejto Smernici, resp.
v Zakone, pripadne v inych vnutornych predpisoch Fondu.

Informacné systémy. Fond spracovava Osobné tidaje v ramci Informacnych systémoch
fondu, ktoré st opisané v Prilohe ¢. 1 tejto Smernice. V Informacnych systémoch fondu sa
nachadzaji Osobné udaje, ktoré Fond chrani sp6sobom uvedenym v tejto Smernici.

Poverenie. Riaditel urci v Povereni Poverenu osobu, ktora je opravnena spracuvat Osobné
udaje. Konkrétny rozsah prav (spracovatel'skych operacii) Poverenej osoby je uvedeny
v Povereni. Vzor poverenia je v Prilohe €. 2. Aktudlny Zoznam Poverenych os6b je v Prilohe
¢. 3. Riaditel' je povinny aktualizovat Zoznam Poverenych osob uvedeny v Prilohe ¢. 3.
Poverené osoby musia byt Riaditelom, alebo nim poverenou osobou, poucené o
povinnostiach vyplyvajicich z GDPR, resp. zo ZoOOU, a z tejto Smernice. O pouéeni sa vedie
pisomny zaznam na podpise Poverenia. Za poucenie zodpoveda Riaditel’.

Pristup Kk IS, resp. k Casti IS.

4.4.1. K Osobnym tdajom v IS, resp. Casti IS, ma pristup iba Poverena osoba. Nastavenia
a kontrola uzivatel'skych opravneni Poverenych os6b aich pristupov do
jednotlivych IS, resp. Casti IS, je v zodpovednosti Administratora.

4.4.2. Poverena osoba ma pristup k Osobnym udajom prostrednictvom Informac¢ného
systému fondu, resp. Casti IS. Poverenej osobe Administrator zriadi PouZivatel'sky
tcet do IS, resp. do Casti IS (napr. do webovej aplikacie Registraény systém, do
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programu SOFTIP, do programu ADMIS, atd’.) a nastavi povolené spracovatel'ské
operacie (uzivatel'ské opravnenia) podla prav uvedenych v Povereni. Poverenej
osobe poskytne Technicky administrator ivodné skolenie a pristup k prislusne;j
Casti IS prostrednictvom PouZivatel'ského Gc¢tu. V pripade ak je IS, alebo Cast’ IS
tvorena Spismi, resp. Zamestnaneckymi zlozkami, alebo akoukol'vek
dokumentaciou, Riaditel umoZni k takémuto IS, resp. k Casti IS, fyzicky pristup
a zabezpecuje ochranu priestoru, v ktorom sa nachadzajd Spisy a Zamestnanecké
zloZky, pred osobami, ktoré nie si opravnené disponovat s Osobnymi udajmi
v prislusnej Casti IS (Podrobnosti vid' bod 4.7 a Registratirny poriadok). Kazda
Cast IS je chranend pristupovymi tidajmi (login - emailova adresa a heslo), ktoré
su odovzdané Poverenej osobe po vytvoreni PouZivatel'ského Uctu. Pristupové
heslo do PouZivatel'ského UiCtu si m6Ze Poverena osoba nasledne sama zmenit v
Pouzivatel'skom ucte. Z bezpecnostnych dévodov vSak Fond neodportca zdiel'at
tieto pristupové udaje k Pouzivatel'skému uctu s inymi osobami ako je Poverena
osoba, respektive medzi viacerymi Poverenymi osobami. Pre zneplatnenie
pristupu konkrétnej Poverenej osoby do casti Informacného systému fondu je
potrebné kontaktovat Technického administratora. Fond je opravneny
kedykol'vek znemoznit pristup do Informacného systému fondu, resp. jeho casti,
ktorejkol'vek Poverenej osobe. Poverena osoba zodpoveda Fondu za
spracovatel'ské operacie vykonané v Informacnom systéme ako aj za pouzitie
osobnych udajov v stilade s touto Smernicou. Poverena osoba je povinna chranit
pripadne autorské prava v akomkol'vek dokumente a nie je opravnena ho pouZit
na iny ucel ako na urceny ucel.
Sidlo. Fond ma v prenijme nebytové priestory na 5. posch. administrativnej budovy
s vchodom z ulice Cukrova 14 v Bratislave (d’alej len ,Sidlo“). Pristup do budovy je cez
vratnicu. Vstup do nebytovych priestorov Fondu je na poschodi budovy zabezpeceny
uzamykatelnymi dverami s bezpe¢nostnou zdmkou z vonkajSej strany s bezpecnostnou
gul'ou. Pri vchodovych dverach su na stene umiestnené zvonceky s oznacenim kancelarie.
KIice odovzda Riaditel', alebo nim poverena osoba, Zamestnancovi na zaklade osobitného
preberacieho protokolu, ktory je suc¢astou Zamestnaneckej zlozky.

Server. Server sa nachadza v Sidle.

Spisy a Zamestnanecké zlozKky. Riaditel je povinny urcit a zabezpecit miesta v ramci Sidla
pre uchovavanie Osobnych tudajov v listinnej podobe. Spisy v pisomnej podobe, ktoré su
sti¢astou IS ,Evidencia Ziadosti, Ziadatelov a Prijimatelov’ a Zamestnanecké zlozky
v pisomnej podobe, ktoré su sucastou IS ,Personalistika, mzdy, dane a uctovnictvo“ sa
nachadzaji v osobitnej uzamykatel'nej kancelarii v Sidle zabezpecenej plnymi dverami
s bezpetnostnym zdmkom v skrini s bezpe¢nostnym zamkom. Kl'i¢e ma Riaditel, alebo
riaditelom urceny Zamestnanec. Kl'ice odovzda Riaditel, alebo nim urcena osoba Poverenej
osobe na zaklade osobitného preberacieho protokolu, ktorého original sa ulozi do
Zamestnaneckej zlozky konkrétneho Zamestnanca. V Registratirnom poriadku st urcené
podrobnosti.

Povinnost informovat Dotknuté osoby o spracitivani osobnych tidajov Fondom.

4.8.1. Osobné udaje ziskavané priamo od Dotknutej osoby. Riaditel, a na zaklade
jeho pokynu ktorakol'vek Poverena osoba, st povinni poskytovat Dotknutej osobe
pri ziskavani Osobnych tdajov priamo od Dotknutej osoby informacie v stilade s Cl.



4.9,

4.10.

4.11.

4.12,

13 ods. 1 a2 GDPR. Informacia o spracovani Osobnych udajov pre
Ziadatel'a/Prijimatel'a sa vklada do prislu$nej Zmluvy o poskytovani finanénych
prostriedkov, resp. do vyhlasenia Ziadatela podl'a § 16 ods. 3 pism. a) Zakona
a Ziadatel’/Prijemca je tieZz informovany o spracovavani Osobnych tdajov
spravidla vramci predzmluvnych rokovani prostrednictvom webovej aplikacie
Registralny systém. Informacia o spracovani osobnych tidajov pre Zamestnanca sa
vkladd do prislusnej pracovnej zmluvy a Zamestnanec je informovany
o spracovavani Osobnych udajov spravidla vramci predzmluvnych rokovani
prostrednictvom Zamestnanca, ktory zabezpecuje ekonomické ¢innosti fondu.

4.8.2. Osobné udaje, ktoré nie su ziskavané priamo od Dotknutej osoby.
S poukazom na ustanovenia ¢l. 14 ods. 5 a) a ¢) GDPR, a § 78 ods. 6 ZoOOU v spojeni
s § 13 ods. 1 pism. c) a e) ZoOOU a Zmluvy o poskytnuti finanénych prostriedkov,
Fond neinformuje Utastnika, pripadne Personal, o ziskani Osobnych udajov,
nakol’ko Utastnik aPersondl je informovany Ziadatelom/Prijimatelom, resp.
Poskytovatel'om o spracovani Osobnych tdajov.

Likvidacia Osobnych uidajov. Fond Osobné tidaje, vratane ich zaloh, Likviduje po uplynuti
Doby urcenej na uchovavanie uvedenej v Prilohe €. 1, resp. v Registratirnom poriadku.
Likvidacia automatizovanych Osobnych udajov sa vykonava vzidy za pritomnosti
Personalistu pri Osobnych udajov spractvanych v IS ,Personalistika, mzdy, dane a
uctovnictvo“ a Riaditel'a. Likvidacia Osobnych tidajov v pisomnej podobe sa vykonava vzdy
za pritomnosti Poverenej osoby (Personalista - Zamestnanecké zlozky) a Riaditela.
O likvidacii sa vyhotovi pisomny protokol. Ak nie je v Organiza¢nej schéme vytvorena
pracovna pozicia ,Personalista“, resp. ,Administrator zabezpecuje Likvidaciu Osobnych
udajov Riaditel.

NevyZiadané Osobné udaje. Fond nie je povaZovany za Prevadzkovatela, ak ziska Osobné
udaje ndhodnym spdésobom bez predchadzajuceho urcenia tucelov a prostriedkov
spracuvania, pricom v takom pripade sa na iu GDPR nevztahuje. M0Ze ist o situacie, kedy
su Fondu poskytnuté Osobné tidaje omylom, nedopatrenim, Spekulativnym sp6sobom alebo
su mu poskytnuté také Osobné tidaje, o ktoré neziadal a nema zaujem tieto Osobné tdaje
d’alej spracuvat na ziadne tucely. Uchovanie tychto Osobnych udajov napr. z dévodu ich
vratenia Dotknutej osobe alebo ich vymazania v primeranej lehote nepredstavuje
spracuvanie Osobnych udajov spadajice pod poésobnost GDPR. Nevyziadané Osobné tidaje
Fond spravidla bezodkladne likviduje. Kazdy Zamestnanec je povinny informovat
Databazového administratora o nevyziadanych Osobnych udajoch, ktory zabezpeci ich
likvidaciu, pripadne ich uloZenie do spravnej databazy v ramci prislusného IS. V pripade, Ze
sa Databazovy administrator rozhodne Osobné ddaje ulozit v databaze prislusného IS bez
predchadzajiceho sthlasu Dotknutej osoby (ak neexistuje na to zakonny alebo zmluvny
pravny zaklad), je Databazovy administrator povinny pred uloZenim Osobnych tudajov
vyziadat si predchadzajici suhlas Dotknutej osoby ainformovat ju vrozsahu vyssie
uvedenom v zavislosti od konkrétneho Informacného systému fondu, kde sa Osobny udaj
spracuva.

Zodpovedna osoba. Fond urcil na zaklade ¢l. 37 ods. 1 pism. a) Zodpovednu osobu.
Podrobnosti st uvedené v ¢l. 8 tejto Smernice.

Poverend osoba je opravnena vykonavat spracovatelské operacie vylucne uvedené
v Povereni.



4.13.

4.14.

4.15.

5.2.

5.3.

Poverené osoby st povinné viest Osobné idaje iba v prislusnych IS pre dant agendu a nie
su opravnené akékol'vek dokumenty, ktoré st sdcastou Spisu, pripadne Zamestnaneckej
zloZky, uchovavat mimo IS, resp. mimo miesta ur¢eného na Spisy a Zamestnanecké zlozky,
anie su opravnené vyhotovovat Ziadne kdépie dokumentov, s vynimkou pripadu, ak je to
nevyhnutné na poskytnutie finan¢nych prostriedkov v stlade so Zakonom, resp. na
uplatnenie prav Fond, a ak k tomu dal stihlas Riaditel', resp. nim poverena osoba. Poverené
osoby nie st opravnené pouzit’ Osobné tdaje, ani aktikol'vek ¢ast’ Ziadosti, na ucely odli$né,
ako st urcené touto Smernicou.

Vytvorenie akejkol'vek kopie dokumentu s Osobnym tidajom v pisomnej podobe sa eviduje
s popisom ucelu, na ktory bola vytvorena. Poverené osoby nie su opravnené prijat
akékol'vek nevyziadané Osobné Gidaje a v pripade, ak zistia skuto¢nost, Ze Osobné tdaje sa
nachadzajid mimo Spisov, mimo Zamestnaneckych zloZiek, resp. mimo programov IS, v
ktorych maji byt spravované Osobné udaje, si povinné to bezodkladne oznamit
Riaditel'ovi.

Riaditel, resp. nim urcena osoba, je povinna viest Aktualny zoznam Poskytovatel'ov, ktori
spracuvaju na zaklade poverenia Osobné Udaje pre Fond. Zoznam Poskytovatelov je
v Prilohe ¢&. 5 tejto Smernice. Vzor Zmluvy o spracovani osobnych tidajov je v Prilohe ¢. 4.
tejto Smernice.

ADMINISTRATOR

Fond ma vOrganizacnhom poriadku (4.2.2) vytvorenu poziciu pre ,koordinatora
referentov”. Koordinator referentov vykonava funkciu Databazového administratora,
pricom plni vramci svojej naplne prace aj povinnosti Databazového administratora
uvedené vtejto Smernici. Pokial nie je pracovna pozicia ,koordinatora referentov®
obsadena vykonava tato funkciu Databazového administratora Riaditel. Funkcia
Administratora, je aktudlne rozdelena na Databdzového administratora, ktory zodpoveda
predovSetkym za zaleZitosti osobnych uddajov vjednotlivych IS, a Technického
administratora, ktory zodpoveda predovsSetkym za zaleZzitosti informacnych technolégii.
Technickym administratorom je LTC SK s.r.o.

Administrator bezodkladne pisomne ozndmi Riaditel'ovi zistenie narusSenia prav a slobod
Dotknutych oséb, alebo porusenia ustanoveni GDPR, ZoOOU, tejto Smernice, v priebehu
spracuvania Osobnych tdajov.

Administrator (zodpoveda aj Databazovy aj Technicky administrator, pokial nie je nizsie
uvedené vyslovne, Ze iba Databazovy alebo Technicky administrator) zabezpecuje:

5.3.1. aby Osobné udaje boli spractivané vylu¢ne na vymedzeny Ucel a vymedzenymi
prostriedkami;

5.3.2. aby sa spracuvali len také Osobné tdaje, ktoré svojim rozsahom a obsahom
zodpovedajt Uéelu, a st nevyhnutné na dosiahnutie Ucelu;

5.3.3. aby sa narozdielne ucely ziskavali Osobné idaje osobitne;
5.3.4. aby sa Osobné udaje ziskané na rézne tcely nezdruzovali;

5.3.5. realizaciu technickych, personalnych a organiza¢nych opatreni v silade s touto
Smernicou a dohliada na ich aplikaciu v praxi. V pripade navrhu akychkolvek



5.4.

5.3.6.

5.3.7.
5.3.8.
5.3.9.

5.3.10.

5.3.11.
5.3.12.

5.3.13.

5.3.14.

5.3.15.

5.3.16.

zmien Utelu a Prostriedkov, je povinny ich zavedenie a dopady a potrebné
opatrenia zohl'adnit aj v Smernici;

dohl'ad pri vybere Poskytovatel'ov a pripravu pisomnej zmluvy alebo poverenia
pre Poskytovatel'a; preveruje dodrziavanie dohodnutych podmienok;

oznamenie poruSenia ochrany Osobnych udajov Riaditel'ovi;
dohl'ad nad cezhrani¢nym tokom Osobnych idajov (ak k nemu dochadza);

aby sa spracuvali len spravne, uplné a aktualizované Osobné udaje (za tuto
povinnost nesti zodpovednost predovSetkym Databazovy administrator a aj
jednotlivé Poverené osoby v rozsahu Osobnych tudajov, ktoré spractivaji - napr.
Personalista);

aby sa nespravne a nedplné Osobné udaje blokovali, opravili, alebo doplnili (za
tuto povinnost nesd zodpovednost predovSetkym Databazovy administrator a aj
jednotlivé Poverené osoby v rozsahu osobnych udajov, ktoré spractivaji - napr.
Personalista);

aby sa Osobné udaje, ktoré nie je mozné opravit alebo doplnit, Zlikvidovali;

Likvidaciu Osobnych tdajov, ktorych Utel skonéil (vyZaduje sa stéinnost
s Riaditel'om, za Likvidaciu Zamestnaneckych zloZiek a Osobnych tdajov v ramci
IS ,Personalistika, mzdy, dane a G¢tovnictvo“ zodpoveda Riaditel a Personalistka
(resp. Poskytovatel - t¢tovna spolocnost);

aby sa nevynucoval suhlas Dotknutej osoby hrozbou odmietnutia zmluvného
vztahu, resp. plnenia (ak povinnost poskytnit Osobny udaj nie je stanovena
Zakonom);

vybavovanie Ziadosti/namietok Dotknutych os6b do 30 dni v stlade s ¢l. 7 tejto
Smernice (za tito ulohu zodpoveda Databazovy administrator, odpoved’ zasiela
Riaditel);

bezodkladné pisomné ozndmenie Dotknutej osobe, Ze na zdklade pisomne;j
ziadosti Poverenej osoby, ktorej prava boli obmedzené, boli jej nespravne, netiplné
alebo neaktualne Osobné tidaje opravené, pripadne zlikvidované (za tito tlohu
zodpoveda Databazovy administrator, odpoved’ zasiela Riaditel);

ak boli predmetom spracivania uradné doklady poskytnuté Dotknutou osobou
obsahujice Osobné udaje, Ze jej boli vratené, ak nie si urcené na Likvidaciu
v sulade s Registratirnym poriadkom fondu, resp. nie su archivované v silade
s Registratirnym poriadkom fondu (zodpoveda Databazovy administrator).

Administrator odporuca technické, organizacné a personalne bezpecCnostné opatrenia
zodpovedajice sposobu spracivania osobnych tdajov. V spolupraci s Poverenymi osobami

navrhuje upravy technického vybavenia, spdsobu spractivania Osobnych tdajov na zaklade

zmien prislusnych zakonov a predpisov tak, aby sa spracuvali iba nevyhnutne potrebné
Osobné udaje.

HAVARIJNE POSTUPY A 0OZNAMOVANIE PORUSENI



7.2

7.3.

6.1

6.2,

6.3.

6.4.

6.5.

V pripade zistenia poruchy akéhokolvek Informac¢ného systému, resp. Casti IS,
informacnej technolégie, technického prostriedku, zabezpecenia ochrany Sidla, je
potrebné na tdto skuto¢nost upozornit' Administratora a Riaditel’a.

Administrator rozhodne o d'alSom postupe opravy, s ohladom na zabezpecenie
Osobnych udajov a informuje Riaditel'a, ak technicky prostriedok alebo nosic
informacii obsahujice Osobné udaje, bude kvoli vykonaniu servisného zasahu
premiestneny mimo Sidla, pripadne ak servisny zasah bude vykonavat Poskytovatel.

Na predchadzanie vzniku poZiaru je potrebné dodrziavat preventivne protipoZiarne
opatrenia v silade s poziarnymi predpismi administrativnej budovy, kde sa nachadza
Sidlo. V pripade poZziaru sa postupuje podl'a predpisov PO a BOZP.

Fond je povinny oznamovat poru$enia ochrany osobnych ddajov najneskér v lehote
3 dni po tom, ¢o sa o tejto skuto¢nosti dozvedela, Uradu. Rozhodujticou skuto¢nostou
pre zaciatok tejto lehoty je moment, kedy Fond overi, ¢i nastalo porusSenie ochrany
Osobnych tidajov a aké mézZe predstavovat rizika pre prava a slobody fyzickych oséb
a nie zistenie, Ze porusenie ochrany Osobnych udajov mohlo nastat. Fond
(Administrator a Riaditel’) je povinny vykonavat overenie podla predchadzajicej
vety bezodkladne po zisteni, Ze porusSenie ochrany Osobnych tidajov mohlo nastat.
Hodnotenie pravdepodobnosti a vysky rizika pre prava a slobody fyzickych oséb
prebieha na zaklade vyhodnotenia Administratora a Riaditel'a. Obsah oznamenia ma
naleZitosti uvedené v ¢l. 33 ods. 3 GDPR.

V pripade poruSenia ochrany Osobnych uddajov, ktoré pravdepodobne povedie
k vysokému riziku pre prava a slobody fyzickych oséb, Fond bez zbyto¢ného odkladu
oznami porusenie ochrany Osobnych tdajov Dotknutej osobe, a to spravidla na email,
telefénne Cislo, alebo na iny kontakt, ktory ma k dispozicii. Tato povinnost si Fond
nemusi splnit ak je splnend podmienka uvedena v ¢l. 34 ods. 3 pism. a) alebo b) GDPR
(udaje su Sifrované a necitatelné pre neopravnené osoby; Fond prijal opatrenia, na
zaklade ktorych pominulo vysoké riziko pre prava a slobody Dotknutych oséb. Ak by
informovanie Dotknutych oséb vyzadovalo neprimerané dusilie, Fond informuje
verejnost.

PRAVA DOTKNUTYCH 0SOB

Ak nie je v tomto ¢lanku stanovené inak pre konkrétnu kategériu Dotknutych oséb, t. j. pre
Ziadatel’a/Prijimatel’a, Utastnika, Zamestnanca (Hodnotitel’a, Clena dozornej komisie, Clena
spravnej rady), Personal, Poskytovatela, maju Dotknuté osoby Prava dotknutych osob
v rozsahu stanovenom v tomto ¢lanku Smernice.

Informovanie Dotknutych osob. Fond informuje Dotknuté osoby o spracovani Osobnych
udajov v sulade s bodom 4.8 tejto Smernice.

Sposob vybavovania Ziadosti Dotknutych osdb

7.3.1.

Pri akejkol'vek ziadosti je Fond povinny identifikovat Dotknutil osobu v sulade s
ustanoveniami €¢l. 12 GDPR. Fond nie je povinny konat na zaklade Ziadosti
Dotknutej osoby azZ do kym nie je jednoznacne overena totoznost Dotknutej osoby.
Dotknuté osoby sa mézu na Fond obratit osobne, pisomne, elektronicky alebo
telefonicky. VSeobecna lehota na vybavenie Ziadosti Dotknutej osoby podla



Clankov 15 aZ 20 GDPR je jeden mesiac od dorulenia Ziadosti, pricom ak v
momente dorucenia Ziadosti totoZnost Dotknutej osoby nie je UspeSne overenj,
mesacnd lehota zacina plynut aZ od uspesného overenia totoZnosti Dotknutej
osoby (d’alej len ,Mesacna lehota“).

7.3.2. Ak Fond neprijme opatrenia na zaklade zZiadosti Dotknutej osoby je povinny v
Mesacnej lehote informovat' Dotknutd osobu o déovodoch nekonania a o moZnosti
podat’ staznost na Urade, alebo uplatnit’ sidny prostriedok napravy do jedného
mesiaca od dorucenia Ziadosti. Tato povinnost sa vSak nevztahuje na situaciuy,
kedy Fond neprijme opatrenia na zaklade Ziadosti Dotknutej osoby z dévodu, zZe
Fond nevie Dotknuti osobu identifikovat, alebo Dotknutd osoba odmietne
poskytnut dodato¢né informacie na overenie jej identity.

7.3.3. Fond je opravneny z dévodov uvedenych v ¢lanku 12 ods. 5 druhej vety GDPR
odmietnut konat na zaklade ziadosti alebo pozadovat primerany poplatok
zohl'adiiujuci administrativne naklady v suvislosti s poskytnutim informacii,
oznameni alebo v suvislosti s uskutotnenim pozadovaného opravnenia. Za
neopodstatnené Ziadosti Dotknutej osoby sa povaZzuju najma také ziadosti:

7.3.3.1. na zaklade ktorych Dotknutd osoba neopravnene Zziada pristup k
doévernym alebo citlivym informacidm bez ohladu na jej umysel v
suvislosti s tymito informaciami;

7.3.3.2. ktoré maju vyslovne Sikan6zny charakter voc¢i Fondu;

7.3.3.3. ktoré su vulgarne alebo obsahuju prvky rasovej, etnickej, rodovej,
pohlavnej, sexudlnej alebo ndboZenskej nenavisti;

7.3.3.4. ktoré maju tak vSeobecny charakter alebo st tak nezrozumitel'né, ze Fond
nevie z danej ziadosti posudit aké pravo Dotknuta osoba uplatiiuje;

7.3.3.5. ktorymi Dotknutd osoba Ziada informdacie, ozndmenia alebo na
uskutocnenie opatreni, ktoré vyslovne nevyplyvaju z ¢lankov 15 az 20
GDPR;

7.3.3.6. ktoré smeruju opakovane k tej istej skutocnosti, ktori Fond uz
viacnasobne vysvetlil Dotknutej osobe, pricom Dotknutej osobe musi byt
z okolnosti jasné, Ze odpoved Fondu sa nemala preco zmenit’;

7.3.3.7. ktoré vzbudzuju podozrenie z imyslu Dotknutej osoby v suvislosti s jej
ziadostou dopustit sa konania, ktoré by mohlo mat za nasledok
trestnopravnu zodpovednost alebo skodu vzniknuti Fondu alebo inym
osobam;

7.3.3.8. pri ktorych Dotknutd osoba vyhotovuje obrazové, zvukové alebo
obrazovo-zvukové zaznamy Zamestnancov;

7.3.3.9. pri ktorych Dotknuta osoba koné agresivne, pod vplyvom alkoholu alebo
omamnych latok alebo ohrozuje bezpecnost ostatnych o0s6éb
nachadzajucich sa v danom priestore.

7.4. Pravo na pristup k Osobnym tdajom.

7.4.1. Dotknutd osoba ma pravo Ziadat Fond o pristup k Osobnym udajom. Zmyslom
prava na pristup je moznost Dotknutej osoby preverit, aké Osobné udaje o nej



7.4.2.

7.4.3.

spracuva. Pravo na pristup v prvom rade zahftia pravo Dotknutej osoby ziskat od
Fondu potvrdenie, ¢i o nej Fond spraciva Osobné udaje. Len v pripade, Ze Fond
spractuva Osobné Gidaje o Dotknutej osobe ma Dotknuta osoba pravo Ziadat (aj v
ramci jednej zZiadosti aj postupne) d'alSie prava patriace pod pravo na pristup,
konkrétne:

7.4.1.1. pravo na poskytnutie informacif podl'a ¢lanku 15 ods. 1 GDPR;
7.4.1.2. pravo ziskat pristup k Osobnym tidajom spracivanych Fondom;
7.4.1.3. pravo na poskytnutie képie spracivanych Osobnych tdajov.

Dotknuta osoba je povinna vo svojej ziadosti vyslovne uviest, Ze Ziada aj o ziskanie
pristupu k Osobnym tudajom a/alebo poskytnutie képie Osobnych tdajov podla
bodov 7.3.1.2 a 7.3.1.3 vySSie, inak je Fond opravneny vSeobecnu Ziadost podla
¢lanku 15 GDPR povazovat za Ziadost o potvrdenie, ¢i st Osobné tidaje spracivané
a ziadost o poskytnutie informacii podl'a ¢lanku 15 ods. 1 GDPR.

Pri poskytovani informacii podl'a ¢lanku 15 ods. 1 GDPR je Fond opravneny pouzit
ten isty spdsob a metédu poskytovania informacii, aké sa uplatnuju na
poskytovanie informacii podl'a ¢lankov 13 a 14 GDPR s ohl'adom na konkrétne
okolnosti. Pravo ziskat pristup nie je absolitnym pravom Dotknutej osoby a
zaroven nepredstavuje pravo na ziskanie pristupu do Informacnych systémov.
Pravo na poskytnutie képie Osobnych udajov podla ¢lanku 15 ods. 3 GDPR
predstavuje doplnkové pravo Dotknutej osoby v ramci prava na pristup.
Uplatnenim prava na poskytnutie informacii podl'a ¢lanku 15 ods. 1 GDPR Fond
poskytne Dotknutej osobe len kategdrie dotknutych Osobnych tdajov, ktoré
spracuva o konkrétnej Dotknutej osobe. Pravom na poskytnutie kdpie Osobnych
udajov podla clanku 15 ods. 3 GDPR Dotknuta osoba uplatiiuje pravo na
poskytnutie konkrétnej ,hodnoty“ tychto Osobnych udajov. Képie Osobnych
udajov nemusia byt poskytované v ziadnom Specifickom Struktirovanom formate.
Fond moze tieto kopie poskytovat v akejkolvek bezne pouzivanej elektronickej
podobe, pricom na Ziadost Dotknutej osoby Fond odpoveda pisomne alebo
elektronicky - podl'a toho ako o képie Osobnych udajov ziada Dotknuta osoba.
Fond je povinny vyhoviet jednej Ziadosti o poskytnutie kdpie Osobnych tidajov v
priebehu 6 mesiacov, pricCom za akékolvek d'alSie kopie je opravnena uctovat
poplatok zodpovedajici administrativnym nakladom.

7.5. Pravo na opravu, vymazanie a zabudnutie.

7.5.1.

7.5.2.

Dotknuta osoba ma pravo zZiadat Fond o opravu nespravnych Osobnych tudajov,
ktoré sa jej tykaju a ma pravo na doplnenie nedplnych Osobnych udajov, a to aj
prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhlasenia. Dotknuta osoba ma pravo
dosiahnut s Fondom vymazanie jej Osobnych udajov, ak preukdze splnenie
niektorej z uvedenych podmienok. Ak Dotknuta osoba Ziada vymazanie jej
Osobnych tdajov z dovodov nezakonnosti spracivania, za nezakonné spracuvanie
sa povazuje pre Ucely tohto prava len také spractvanie, o ktorého nezakonnosti
pravoplatne rozhodol prislusny sid alebo Urad.

Dotknuta osoba musi Ziadost o vymaz jej Osobnych tidajov dostato¢ne odovodnit,
najma odkazom na pravny predpis, podl'a ktorého by mali jej Osobné udaje byt
vymazané (¢lanok 17 ods. 1 pism. e) GDPR) alebo odkazom na rozhodnutie, podl'a



ktorého st Osobné Udaje spracivané Fondom nezakonne (¢lanok 17 ods. 1 pism.
d) GDPR). Fond je opravneny Ziadat doplnenie obdobnych informacii Dotknutou
osobou. Fond je zaroven opravneny odmietnut konat na zadklade Ziadosti o
vymazanie Osobnych tidajov, ak plati niektory z dovodov uvedeny v ¢lanku 17 ods.
3 GDPR.

7.6. Pravo na obmedzenie spracivania.

7.7.

7.8.

7.6.1.

Dotknuta osoba ma pravo Ziadat Fond obmedzenie spractivania v situdciach
predpokladanych v ¢lanku 18 GDPR, pricom obsah naplnenia tychto povinnosti sa
posudzuje primeranym spdsobom ako pri posudzovani dévodov na vymazanie
Osobnych udajov vysvetlenych v bode 7.5 vyssie. Ak su splnené podmienky na
obmedzenie spractivania, Fond je povinny pristipit k obmedzeniu spractivania v
primeranej lehote podl'a ¢lanku 12 GDPR. Fond by mal mat moZnost v tejto lehote
posudit, ¢i je ziadost opodstatnena.

Pravo na prenosnost’

7.7.1.

7.7.2.

7.7.3.

Dotknuta osoba ma pravo ziadat o poskytnutie Osobnych tidajov podl'a ¢lanku 20
ods. 1 GDPR len vo vztahu k osobnym tidajom, ktoré:

7.7.1.1. su spracdvané automatizovanym prostriedkami (t.j. elektronicky);

7.7.1.2. su spracivané na pravnom zaklade suhlasu (podl'a ¢lankov 6 ods. 1
pism. a) GDPR, resp. ¢l. 9 ods. 2 pism. a);

7.7.1.3. aktoré aktivne poskytla Fondu samotna Dotknuta osoba.

Nakol'ko osobitné predpisy moZu pojem suhlas pouZivat aj v inom zmysle ako
GDPR, za suhlas podla ¢lanku 20 ods. 1 GDPR sa povazuje len suhlas so
spracuvanim Osobnych tdajov podla ¢lanku 6 ods. 1 psim. a) GDPR, 9 ods. 2 pism.
a) a nie ziadny iny typ alebo zmysel suhlasu.

S poukazom na uvedené, nakolko Fond nespractiva Osobné udaje na zaklade
suhlasu Dotknutej osoby, Dotknuté osoby nemaju pravo na prenosnost.

Pravo namietat

7.8.1.

7.8.2.

7.8.3.

Dotknuté osoby maji pravo namietat z dévodov tykajucich sa ich konkrétnej
situdcie proti spractvaniu Osobnych udajov Fondom na pravnom =zaklade
verejného alebo opravneného zaujmu. Po prijati Ziadosti Dotknutej osoby je Fond
povinny v lehote podl'a ¢lanku 12 GDPR preukazat Dotknutej osobe nevyhnutné
opravnené dévody na spracuvanie, ktoré prevazujui nad zadujmami, pravami a
slobodami Dotknutej osoby, alebo d6vody na preukazovanie, uplatiiovanie alebo
obhajovanie pravnych narokov.

V pripade ak Fond nie je schopny v danej lehote preukazat tieto dovody
spracuvania, nesmie od momentu uplynutia tejto lehoty dalej Osobné tudaje
spracuvat.

Dotknuté osoby maju pravo namietat proti spractivaniu Osobnych tidajov na tcely
priameho marketingu, pricom v tomto pripade je Fond povinny (ak by vykonaval
priamy marketing) v rdmci lehoty podla ¢lanku 12 GDPR prestat s danym
spracuvanim Osobnych tdajov.



7.9.

7.8.4. Sohladom na skutocnost, Ze pri poskytovani finan¢nych prostriedkov podla
Zakona nejde o spracovanie osobnych udajov predpokladané v ¢l. 21 ods. 1 GDPR
(spracovanie na pravnom zdklade ¢l. 6 ods. 1 pism. e) af) GDPR a priamy
marketing) Dotknuté osoby nemaja pravo namietat spractivanie osobnych udajov
Fondom.

Pravo odvolat stihlas. Fond nespracuva Osobné tidaje na zaklade suihlasu Dotknutej osoby,
preto sa toto pravo neaplikuje.

7.10. Automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania

7.11.

7.12.

8.2.

8.3.

7.10.1. Pri poskytovani Pravnych sluzieb nedochddza k automatizovanému
individualnemu rozhodovaniu. Profilovanie samotné (bez pravnych ucinkov)
neznamena aplikaciu ¢l. 22 GDPR.

Pravo na staznost. Dotknuta osoba ma pravo zacat Konanie na ochranu osobnych tidajov
na Urade podla ustanoveni § 99 anasl. ZoOOU. Podrobnosti konania si uvedené
v citovanych ustanoveniach ZoOOU.

RieSenie sporov. Kazda fyzicka osoba, ktora sa citi byt dotknuta na svojich pravach v
stvislosti so spractivanim Osobnych tidajov Fondom sa moZe kedykol'vek obratit na Urad,
prislusny sud, alebo na nasledovné kontaktné miesto Ministerstva kultiiry Slovenskej
republiky.

ZODPOVEDNA 0SOBA

Fond sa na zaklade osobitne uzatvorenej zmluvy dohodol s JUDr. Petrom Kotvanom, t. ¢.:
0905 948 192, email: peter@kotvan.sk, aby poskytoval Fondu sluzby tykajtce sa vykonu
povinnosti Zodpovednej osoby. Zakladné povinnosti st stanovené v tejto Smernici.

Zodpovedna osoba ma postavenie podla ¢l. 38 GDPR. Fond je povinny poskytovat
Zodpovednej osobe podporu a sucinnost. Podrobnosti su stanovené v osobitnej zmluve
uzatvorenej medzi Fondom a Zodpovednou osobou.

Zodpovedna osoba vykonava pre Fond najma tieto tlohy:

8.3.1. poskytuje Fondu informacie a poradenstvo o jej povinnostiach podla GDPR,
Zo00U, CoC, aostatnych pravnych predpisov Unie alebo ¢lenského $tatu
tykajucich sa ochrany Osobnych udajov;

8.3.2. monitoruje stlad s GDPR, ZoOOU, CoC, a s ostatnymi pravnymi predpismi Unie
alebo ¢lenského Statu tykajicimi sa ochrany Osobnych ddajov a s touto Smernicou

8.3.3. zvySuje povedomie aodbornd pripravu Zamestnancov, Poverenych o0s6b,
pripadne aj Partnerov, Koncového zakaznika, Poskytovatela, a ich Personaly, t.j.
0s6b, ktoré su zapojené do spracovatel'skych operacii, a sivisiacich auditov;

8.3.4. poskytuje poradenstvo na poziadanie, pokial’ ide o postidenie vplyvu na ochranu
udajov a monitorovanie jeho vykonavania podla ¢lanku 35 GDPR;

8.3.5. spolupracuje s Uradom;



8.3.6. plni tlohu kontaktného miesta pre Urad v stvislosti s otdzkami tykajiicimi sa
spracuvania vratane predchadzajlcej konzultacie uvedenej v ¢lanku 36 GDPR
a podl'a potreby aj konzultacie v akychkol'vek inych veciach.

NeoddeliteI'nou sticastou tejto Smernice su jej prilohy:
Priloha¢.1 Opis Informaénych systémov fondu
Priloha¢.2 Vzor Poverenia

Priloha¢.3 Zoznam Poverenych osob (vratane Zamestnancov, Hodnotitel'ov, Clenov
dozornej komisie, Clenov spravnej rady)

Priloha¢.4 Vzor Zmluvy ospracovavani osobnych udajov medzi Fondom
a Poskytovatel'om

Priloha ¢.5 Aktualizovany zoznam Poskytovatel'ov

V Bratislave, dna: 29. oktébra 2018

Fond na podporu kultiry narodnostnych mensin

Norbert Molnar, riaditel



